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ค าน า 
 

ในการจดัท างบประมาณของเทศบาล         ไดจ้ดัท าโดยอาศยัระเบียบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยวิธีการ 
ประมาณขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2541 และแกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี 3) พ.ศ. 2543, ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ดว้ยขอ้บงัคบัการประชุมสภาทอ้งถ่ิน พ.ศ. 2547 และแกไ้ขเพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2554 และระเบียบอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง เพ่ือให้
การจดัท าขอ้บญัญติังบประมาณ รายจ่ายประจ าปีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินเป็นไปดว้ยความเรียบร้อย และถูกตอ้งตาม
ระเบียบ กฎหมาย มีประสิทธิภาพ รวมทั้งสามารถตอบสนองต่อความตอ้งการ และแกไ้ขปัญหา ความเดือดร้อนของประชาชน
ไดอ้ยา่งมีประสิทธิผลคู่มือปฏิบติังานในการจดัท างบประมาณเล่มน้ี จดัท าข้ึนเพ่ือใชป้ระกอบในการปฏิบติังานของขา้ราชการ 
ลูกจา้งของฝ่ายวิเคราะห์นโยบายและแผน รวมถึงเจา้หนา้ท่ีผูเ้ก่ียวขอ้งดา้นงบประมาณของส่วนราชการ และใหมี้ความถูกตอ้ง
มากยิ่งข้ึน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

การจดัท างบประมาณ 
 

1. ความหมายทีเ่กีย่วข้องกบัการจดัท างบประมาณ 
“งบประมาณ” หมายความว่า แผนงาน หรืองานส าหรับประมาณการดา้นรายรับและ รายจ่าย แสดงในรูปตวัเลข

จ านวนเงิน การตั้งงบประมาณ คือ การแสดงแผนด าเนินงานออกเป็นตวัเลข จ านวนเงิน 
“แผนงาน” หมายความว่า ภารกิจแต่ละดา้นท่ีองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินมีหนา้ท่ี ตามกฎหมายว่าดว้ยองค์กร

ปกครองส่วนทอ้งถ่ินแต่ละรูปแบบ 
“งาน” หมายความวา่ กิจกรรมต่าง ๆ ของหน่วยงานท่ีก าหนดไวใ้นแต่ละแผนงาน 
“องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน” หมายความวา่ องคก์ารบริหารส่วนจงัหวดั เทศบาล และองคก์ารบริหาร 

ส่วนต าบล 
“สภาทอ้งถ่ิน” หมายความวา่ สภาองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดั สภาเทศบาล และ สภาองคก์ารบริหารส่วนต าบล 
“งบประมาณรายจ่าย” หมายความวา่ งบประมาณท่ีสภาทอ้งถ่ินใหค้วามเห็นชอบ และผูว้า่ราชการจงัหวดัหรือ

นายอ าเภอหรือปลดัอ าเภอผูเ้ป็นหวัหนา้ประจ าก่ิงอ าเภออนุมติั ตามท่ีก าหนดไว ้ในกฎหมายวา่ดว้ยองคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ินแต่ละรูปแบบ ทั้งน้ี รวมทั้งงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติมและ การโอน การแกไ้ขเปล่ียนแปลงค าช้ีแจงงบประมาณดว้ย 

“เงินนอกงบประมาณ” หมายความวา่ เงินทั้งปวงท่ีอยูใ่นความรับผิดชอบขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน นอกจาก
เงินท่ีปรากฏตามงบประมาณรายจ่าย 

“ปีงบประมาณ” หมายความวา่ ระยะเวลาตั้งแต่ วนัท่ี 1 ตุลาคม ของปีหน่ึง ถึงวนัท่ี 30 กนัยายน ของปีถดัไปและใหใ้ช้
ปี พ.ศ. ท่ีถดัไปนั้นเป็นช่ือส าหรับปีงบประมาณนั้น 

“หน้ี” หมายความวา่ ขอ้ผกูพนัท่ีตอ้งจ่าย หรืออาจจะตอ้งจ่ายเป็นเงิน ส่ิงของ หรือ บริการ ไม่วา่จะเป็นขอ้ผกูพนัอนั
เกิดจากการกูย้ืม การค ้าประกนั การซ้ือ หรือการจา้ง โดยวิธีใชเ้ครดิตหรือจากการอ่ืนใด 

“หน่วยงาน” หมายความวา่ ส านกั กอง ส่วน ฝ่าย ตามโครงสร้างขององคก์รปกครอง ส่วนทอ้งถ่ินแต่ละรูปแบบ 
“คณะผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน” หมายความวา่ นายกองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดั คณะเทศมนตรีนายกเทศมนตรี และ

คณะกรรมการบริหารองคก์ารบริหารส่วนต าบล 
“เจา้หนา้ท่ีงบประมาณ” หมายความวา่ ปลดัองคก์ารบริหารส่วนจงัหวดั ปลดัเทศบาล และปลดัองคก์ารบริหารส่วน

ต าบล 

2. วตัถุประสงค์และหน้าทีห่ลกัของการจดัท างบประมาณ 
2.1 วางแผนเพ่ือจะช่วยใหก้ารท างานขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินเกิดความเช่ือมัน่ว่ารายจ่ายอยู่ภายใตก้รอบของ

เงินส ารองท่ีมีอยูอ่นัประกอบดว้ยรายไดท่ี้คาดวา่จะไดรั้บ และเงินกูท่ี้คาดวา่จะได ้
2.2 งบประมาณสร้างล าดบัความส าคญัในการท างานของเจา้หนา้ท่ี 
2.3 งบประมาณช่วยจดัสรรและกระจายทรัพยากรระหว่างกิจกรรมต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน และ

ก าหนดระดบัและทิศทางของการท างานในปีงบประมาณนั้น 
2.4 สามารถก าหนดระดบัของภาษีและค่าธรรมเนียมท่ีจะถูกจดัเก็บโดยองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินในปีงบประมาณ

ต่อไ 



 
 

3. อ านาจหน้าทีข่องเจ้าหน้าทีง่บประมาณ 
เจา้หนา้ท่ีงบประมาณมีอ านาจหนา้ท่ีจดัท างบประมาณ และใหมี้อ านาจหนา้ท่ีเก่ียวกบังานงบประมาณดงัต่อไปน้ี 
3.1. เรียกใหห้น่วยงานต่าง ๆ เสนอประมาณการรายรับ และรายจ่ายตามแบบ และหลกัเกณฑ ์พร้อมดว้ยรายละเอียดท่ี

ก าหนดตามระเบียบ ขอ้บงัคบั ค าสัง่หรือหนงัสือสัง่การ 
3.2 วิเคราะห์งบประมาณและการจ่ายเงินของหน่วยงานต่าง ๆ 
3.3 สัง่การ ควบคุม ก ากบั ดูแล เจา้หนา้ท่ีจดัท าเอกสารงบประมาณ และรวบรวมเป็นร่างงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

 

4. ลกัษณะของงบประมาณ 
4.1 เงินรายจ่ายประจ าปีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ใหจ้ดัท าเป็นงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีและใหมี้ประมาณ

การรายรับประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีดว้ย 
4.2 งบประมาณรายจ่ายประจ าปีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน อาจจ าแนกเป็น งบประมาณรายจ่ายทัว่ไป และ

งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ 
4.3 องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน อาจจดัท างบประมาณรายจ่ายเฉพาะการไดโ้ดยไดรั้บ ความเห็นชอบจากสภาทอ้งถ่ิน 
4.4 งบประมาณรายจ่ายทัว่ไป และงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ อาจตั้งจ่ายเงิน ช่วยเหลือระหวา่งกนัได ้
4.5 งบประมาณรายจ่ายทัว่ไปขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ประกอบดว้ยรายจ่ายงบกลาง และรายจ่ายตาม

แผนงาน 
รายจ่ายตามแผนงาน จ าแนกเป็นสองลกัษณะ คือ 

(1) รายจ่ายประจ า ประกอบดว้ย 
(ก) หมวดเงินเดือนและค่าจา้งประจ า 
(ข) หมวดค่าจา้งชัว่คราว 
(ค) หมวดค่าตอบแทน ใชส้อยและวสัดุ 
(ง) หมวดค่าสาธารณูปโภค 
(จ) หมวดเงินอุดหนุน 
(ฉ) หมวดรายจ่ายอ่ืน 

(2) รายจ่ายเพ่ือการลงทุน ประกอบดว้ย หมวดค่าครุภณัฑ ์ท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง รายละเอียดประเภทรายจ่าย 
งบกลาง หมวดรายจ่ายต่าง ๆ และเงินนอกงบประมาณใหเ้ป็นไป ตามท่ีกรมการปกครองก าหนด 

4.6 งบประมาณรายจ่ายซ่ึงตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป หรือเงินประเภทอ่ืนท่ีตอ้งน ามาตั้งงบประมาณรายจ่าย ให้
จ าแนกลกัษณะรายจ่ายตามแผนงาน และใหร้ะบุประเภทของเงินนั้นในค าช้ีแจง ประมาณการรายรับและงบประมาณรายจ่าย
ดว้ย 

4.7 การตั้งงบประมาณรายจ่ายเพ่ือเป็นค่าใชจ่้ายขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินใหก้ระท าตามท่ีมีกฎหมาย ระเบียบ 
ขอ้บงัคบั ค าสัง่ หรือหนงัสือสัง่การกระทรวงมหาดไทยก าหนด 

4.8 ประมาณการรายรับขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ประกอบดว้ยรายไดซ่ึ้งจ าแนก เป็น (1) หมวดภาษีอากร (2) 
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต (3) หมวดรายไดจ้ากทรัพยสิ์น (4) หมวดรายไดจ้ากสาธารณูปโภค และกิจการ
พาณิชย ์(5) หมวดเงินอุดหนุน และ (6) หมวดรายไดเ้บด็เตลด็ 



 
 

4.9 รายละเอียดประเภทรายได ้และรายจ่ายตามงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการของ องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ให้
เป็นไปตามท่ีกรมการปกครองก าหนด 

4.10 งบประมาณรายจ่ายจะก าหนดใหมี้เงินส ารองจ่าย เพ่ือกรณีท่ีจ าเป็นไดต้ามความเหมาะสมส าหรับการอนุมติัให้
ใชเ้งินส ารองจ่ายใหเ้ป็นอ านาจของคณะผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน 

4.11 งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติมใหต้ราเป็นงบประมาณรายจ่ายเช่นเดียวกบังบประมาณ รายจ่ายประจ าปี 
4.12 การตรางบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม จะกระท าไดต่้อเม่ืองบประมาณรายจ่ายประจ าปี ท่ีไดรั้บอนุมติัแลว้ไม่พอแก่

การใชจ่้าย หรือมีความจ าเป็นตอ้งตั้งรายจ่ายข้ึนใหม่ ทั้งน้ี ตอ้งแสดงใหป้รากฏใน งบประมาณรายจ่ายดงักล่าวดว้ยว่า จะจ่าย
จากเงินรายไดท่ี้มิไดต้ั้งรับไวใ้นประมาณรายรับหรือจากเงินรายได ้ท่ีเกินยอดรวมทั้งส้ินของประมาณการรายรับประจ าปี 
 

5. วธิีการจดัท างบประมาณ 
การจดัท างบประมาณใหใ้ชแ้ผนพฒันาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน เป็นแนวทางในการจดัท างบประมาณ ให้

หวัหนา้หน่วยงานจดัท าประมาณการรายรับ และประมาณการรายจ่าย และใหห้วัหนา้ หน่วยงานคลงัรวบรวมรายการการเงิน
และสถิติต่าง ๆ ของทุกหน่วยงานเพ่ือใชป้ระกอบการค านวณขอตั้ง งบประมาณเสนอต่อเจา้หนา้ท่ีงบประมาณเจา้หนา้ท่ี
งบประมาณท าการพิจารณาตรวจสอบ วิเคราะห์ และแกไ้ขงบประมาณในชั้นตน้ แลว้เสนอต่อคณะผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน เม่ือคณะ
ผูบ้ริหารทอ้งถ่ินไดพิ้จารณาอนุมติัใหต้ั้งงบประมาณยอดใดเป็นงบประมาณประจ าปีแลว้ ให้เจา้หนา้ท่ีงบประมาณรวบรวม 
และจดัท าเป็นร่างงบประมาณรายจ่ายเสนอต่อคณะผูบ้ริหารทอ้งถ่ินอีกคร้ังหน่ึง เพ่ือคณะผูบ้ริหารทอ้งถ่ินไดน้ าเสนอต่อสภา
ทอ้งถ่ิน ภายในวนัท่ี 15 สิงหาคมในกรณีท่ีคณะผูบ้ริหารทอ้งถ่ินพิจารณาแลว้เห็นวา่ ไม่สามารถท่ีจะน าร่างงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีเสนอต่อสภาทอ้งถ่ินไดท้นัภายในระยะเวลาท่ีก าหนดไว ้ใหเ้สนอขออนุมติัต่อสภาทอ้งถ่ิน แลว้รายงานใหผู้ว้่าราชการ
จงัหวดัทราบการพิจารณาใหค้วามเห็นชอบร่างงบประมาณรายจ่ายของสภาทอ้งถ่ิน องคก์ารบริหารส่วนจงัหวดัก าหนดใหผู้ว้่า
ราชการจงัหวดัอนุมติั 
 

6. ขั้นตอนการบริหารงบประมาณ 
6.1 การท าแผนปฏิบติัการ เม่ือหน่วยงานไดรั้บอนุมติังบประมาณแลว้ใหท้ าแผนปฏิบติัการ โดยก าหนดกิจกรรมท่ีจะ

ท า และจ านวนเงินท่ีจะใชใ้นช่วงเวลาต่างๆ ใหเ้หมาะสมกบัก าลงัเงินท่ีประมาณการจะไดรั้บ 
6.2 ด าเนินการใชง้บประมาณตามแผนปฏิบติัการ โดยการขออนุมติัเงินตามระเบียบของหน่วยงาน 
6.3 การตรวจสอบ เม่ือมีการเบิกจ่ายเงินไปแลว้ ตอ้งมีการตรวจสอบวา่ไดใ้ชจ่้ายเงินไปตามจริงท่ีเบิกไปหรือไม่ 
6.4 การรายงาน เป็นวิธีการหน่ึงในการตรวจสอบและประเมินผล ใหมี้การรายงานผลงานท่ีไดป้ฏิบติัไปแลว้เป็นระยะ 

ๆ เพ่ือสามารถทบทวนผลการปฏิบติังานตามแผนปฏิบติัการท่ีก าหนดไวว้า่มีความคืบหนา้ไปประการใด และจะตอ้งใชเ้ป็นผล
ในการตั้งงบประมาณในปีต่อไปดว้ย 

 

7. การโอนและแก้ไขเปลีย่นแปลงงบประมาณ 
7.1 การโอนเงินงบประมาณรายจ่ายต่าง ๆ ใหเ้ป็นอ านาจอนุมติัของคณะผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน 



 
 

7.2 การโอนเงินงบประมาณรายจ่ายในหมวดค่าครุภณัฑ ์ท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง ท่ีท าให ้ลกัษณะ ปริมาณคุณภาพเปล่ียน 
หรือโอนไปตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ ใหเ้ป็นอ านาจอนุมติัของสภาทอ้งถ่ิน 

7.3 การแกไ้ขเปล่ียนแปลงค าช้ีแจงประมาณการรายรับหรืองบประมาณรายจ่ายให้เป็น อ านาจอนุมติัของคณะ
ผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน 

7.4 การแกไ้ขเปล่ียนแปลงค าช้ีแจงงบประมาณรายจ่ายในหมวดค่าครุภณัฑ ์ ท่ีดินและส่ิงก่อสร้างท่ีท าใหล้กัษณะ
ปริมาณ คุณภาพเปล่ียน หรือเปล่ียนแปลงสถานท่ีก่อสร้าง ใหเ้ป็นอ านาจอนุมติัของสภาทอ้งถ่ิน 

7.5 การโอน การแกไ้ขเปล่ียนแปลงค าช้ีแจงงบประมาณรายจ่ายเงินประเภทอ่ืนท่ีตอ้งน ามาตั้งงบประมาณรายจ่าย ให้
เจา้หนา้ท่ีงบประมาณมีอ านาจอนุมติัโอนหรือแกไ้ขเปล่ียนแปลง ค าช้ีแจงงบประมาณรายจ่ายได ้เม่ือไดรั้บอนุมติัจากผูมี้อ  านาจ
แลว้ 

7.6 การโอน การแกไ้ขเปล่ียนแปลงค าช้ีแจงงบประมาณรายการท่ีไดเ้บิกตดัปีหรือขยาย เวลาใหเ้บิกตดัปีไว ้จะกระท า
ไดต่้อเม่ือไดรั้บอนุมติัจากผูมี้อ  านาจใหเ้บิกตดัปีได ้หรือขยายเวลาเบิกตดัปี 

7.7 การโอนเงินงบประมาณรายจ่าย หรือการแกไ้ขเปล่ียนแปลงค าช้ีแจงประมาณการรายรับและงบประมาณรายจ่าย 
เม่ือไดรั้บอนุมติัจากผูมี้อ  านาจแลว้ ใหป้ระกาศโดยเปิดเผยเพ่ือใหป้ระชาชนทราบ แลว้แจง้การประกาศใหผู้ว้่าราชการจงัหวดั
เพ่ือทราบภายในสิบหา้วนั 
 

8. การควบคุมงบประมาณ 
8.1 ใหค้ณะผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน และเจา้หนา้ท่ีงบประมาณรับผิดชอบร่วมกนัในการควบคุม งบประมาณรายจ่ายและเงิน

นอกงบประมาณ เพ่ือปฏิบติัการใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ขอ้บงัคบั ค าสัง่หรือหนงัสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย โดยมี
หวัหนา้หน่วยงานคลงัเป็นผูช่้วยเหลือและใหมี้อ านาจ หนา้ท่ีดงัต่อไปน้ีดว้ย คือ 

(1) ควบคุมการรับ และการเบิกจ่ายเงิน 
(2) ควบคุมบญัชี รายงาน และเอกสารอ่ืนเก่ียวกบัการรับจ่ายเงิน และหน้ี 
(3) ตรวจเอกสารการรับจ่ายเงิน การขอเบิกเงิน และการก่อหน้ีผกูพนั 

8.2 องค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินจะจ่ายเงิน หรือก่อหน้ีผูกพนัไดต้ามขอ้ความท่ีก าหนดไวใ้นงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี หรืองบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม ทั้งน้ี ตอ้งมีกฎหมาย ระเบียบ ขอ้บงัคบั ค าสัง่หรือหนงัสือสัง่การกระทรวงมหาดไทย
อนุญาตใหจ่้าย และมีเงินรายไดเ้พียงพอท่ีจะเบิกจ่ายได ้

8.3 บรรดาเงินท่ีองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินไดรั้บ ไม่ว่าจะไดรั้บตามกฎหมาย ระเบียบ ขอ้บงัคบั หรือไดรั้บช าระ
ตามอ านาจหนา้ท่ี หรือสัญญา หรือไดรั้บจากการให้ หรือใชท้รัพยสิ์นหรือเก็บดอก ผลจากทรัพยสิ์นของทางราชการ หรือ
องคก์รเอง ให้น าส่งเป็นรายไดข้ององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินตามระเบียบ หรือขอ้บงัคบัท่ีเก่ียวขอ้ง เวน้แต่จะมีกฎหมาย 
ระเบียบ ขอ้บงัคบั ค าสั่ง หรือหนงัสือสั่งการ กระทรวงมหาดไทยก าหนดเป็นอย่างอ่ืนและผูอุ้ทิศใหไ้ม่ไดก้ าหนดไวเ้ป็นอย่าง
อ่ืน ใหน้ าส่งเป็นรายได ้การใชจ่้ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เงินกู ้เงินจ่ายขาดจากเงินสะสมหรือเงินอุดหนุนจากกระทรวง ทบวง 
กรม หรือหน่วยงานอ่ืนใด ท่ีมีลกัษณะใหอ้งคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินด าเนินการตามท่ีระบุไวเ้ป็นการเฉพาะโดยไม่มีเง่ือนไข 
ให้องค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินพิจารณาด าเนินการตามท่ีระบุไวโ้ดยไม่ตอ้งตราเป็นงบประมาณรายจ่าย ส าหรับแบบและ
วิธีการจ่ายเงิน หรือก่อหน้ีผูกพนัใหเ้ป็นไปตามท่ีกรมการปกครองก าหนด เงินท่ีไดรั้บในลกัษณะค่าชดใชค้วามเสียหาย หรือ
ส้ินเปลืองแห่งทรัพยสิ์น และจ าเป็นจะตอ้งจ่าย เพ่ือบูรณะทรัพยสิ์น หรือจดัใหไ้ดท้รัพยสิ์นคืนมา ใหอ้งคก์รปกครองส่วน



 
 

ทอ้งถ่ินพิจารณาด าเนินการตามระเบียบท่ีเก่ียวขอ้ง โดยไม่ตอ้งตราเป็นงบประมาณรายจ่ายตามระเบียบน้ี เงินรายรับท่ีเป็น
สถานพยาบาลสถานการศึกษา หรือสถานอ่ืนใดท่ีอ านวยบริการเป็นสาธารณประโยชน์ หรือประชาสงเคราะห์ ให้องคก์ร
ปกครองส่วนทอ้งถ่ินน าเงินไปใชจ่้ายไดแ้ต่เฉพาะตามระเบียบ หนงัสือสัง่การท่ีเก่ียวขอ้งก าหนดไวเ้ท่านั้น 

8.4 เม่ือส้ินปีงบประมาณหากงบประมาณรายจ่ายมีเหลืออยู่ และไดมี้การเบิกตดัปีหรือขยายเวลาเบิกตดัปีไวแ้ลว้ ใน
กรณีน้ีใหเ้บิกจ่ายไดโ้ดยอาศยังบประมาณรายจ่ายฉบบัเดิมต่อไปไดอี้กภายในระยะเวลาท่ีขอเบิกตดัปี หรือขยายเวลาเบิกตดัปี
ไว ้

8.5 การก่อหน้ีผูกพนังบประมาณรายจ่ายเกินกว่าหน่ึงปีงบประมาณ ใหก้ระท าไดโ้ดยความเห็นชอบของสภาทอ้งถ่ิน
และจดัท าเป็นงบประมาณรายจ่ายตามขั้นตอนของกฎหมายการก่อหน้ีผูกพนังบประมาณรายจ่ายเกินกว่าหน่ึงปีงบประมาณ 
ส าหรับโครงการใด โครงการหน่ึงจะกระท าไดเ้ม่ือมีความจ าเป็นท่ีไม่อาจแยกงบประมาณตั้งจ่าย และด าเนินการในแต่ละ
ปีงบประมาณได ้ ซ่ึงเป็นโครงการประเภทท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง ท่ีไม่อาจแยกการจดัซ้ือจดัจา้งไดเ้ป็นส่วน ๆ และมีรายไดไ้ม่
เพียงพอท่ีจะด าเนินการในปีงบประมาณเดียว ใหก่้อหน้ีผูกพนัไดไ้ม่เกินปีงบประมาณถดัไปและงบประมาณท่ีจะก่อหน้ีผูกพนั
จะตอ้งไม่เกินร้อยละหา้สิบของงบประมาณรายจ่ายเพ่ือการลงทุนของงบประมาณปีท่ีผ่านมา โดยจะตอ้งระบุในงบประมาณ
รายจ่ายในปีปัจจุบนั และในปีงบประมาณถดัไปใหช้ดัเจน 

 
9. การรายงาน 
 

9.1 ใหอ้งคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน จดัส่งส าเนางบประมาณรายจ่ายประจ าปีและงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติมท่ีไดรั้บ
อนุมติัใหป้ระกาศใชแ้ลว้ไปยงัผูว้่าราชการจงัหวดั ภายในระยะเวลาไม่เกินสิบหา้วนั นบัแต่วนัส้ินสุดการประกาศโดยเปิดเผย
เพ่ือใหป้ระชาชนทราบ ณ ส านกังานองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 

9.2 เม่ือส้ินปีงบประมาณ ใหอ้งคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ประกาศรายงานการรับจ่ายเงินประจ าปีงบประมาณท่ีส้ินสุด
นั้นทั้งงบประมาณรายจ่ายและเงินนอกงบประมาณไวโ้ดยเปิดเผย ณ ส านกังานองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน เพ่ือใหป้ระชาชน
ทราบ ภายในก าหนดสามสิบวนัตามแบบท่ีกรมการปกครองก าหนด แลว้ส่งส าเนารายงานการรับ – จ่าย ดงักล่าวไปใหผู้ว้่า
ราชการจงัหวดัเพ่ือทราบและเก็บเป็นขอ้มูล ระดบัจงัหวดั ภายในระยะเวลาสิบห้าวนัหลงัจากนั้นแลว้ให้จงัหวดัรายงาน
กรมการปกครองทราบ 


