
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ 
ของเทศบาลตำบลสันทราย  

 
ที ่ หัวข้อ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

(บาท) 
สถานะการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน/ผลสัมฤทธิ์ 

๑ มิติที่ ๑ การสร้าง
สังคมท่ีไม่ทนต่อ
การทุจริต 

๑. การเผยแพร่การใช้แอพพลิเคชั่น 
กฎหมาย ป.ป.ช. มาตรา ๑๐๐ และ ๑๐๓ 

-  อยู่ระหว่างดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 
 ไม่สามารถดำเนินการได้ 

บุคลากรของเทศบาลตำบลสันทรายและประชาชนทั่วไป สามารถ
ใช้แอพพลิเคชั่น กฎหมาย ป.ป.ช. มาตรา ๑๐๐ และ ๑๐๓ เป็น
เครื่องมือในการสร้างเสริมองค์ความรู้เพ่ือป้องกันผลประโยชน์ทับ
ซ้อนได้ 
 

๒. โครงการธรรมสัญจร ประจำปี ๒๕๖๕ -  อยู่ระหว่างดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 
 ไม่สามารถดำเนินการได้ 

บุคลากรของเทศบาลตำบลสันทราย มีจิตสำนึก และเกิดความ
ตระหนักในการนำหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาปรับใช้ใน
ชีวิตประจำวัน และปรับใช้กับการปฏิบัติงานในหน้าที่ มีจิตสำนึก
ในการป้องกันการทุจริต 
 

๓. โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการ
ป้องกันการทุจริต และการพัฒนาคุณธรรม 
สร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติงาน 
เทศบาลตำบลสันทราย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 

15,000  อยู่ระหว่างดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 
 ไม่สามารถดำเนินการได้ 

๑) ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงานเทศบาล ลูกจ้างของ
เทศบาลตำบลสันทรายมีส่วนร่วมในการต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ เป็นกลไกสำคัญในการตรวจสอบและการต่อต้าน
การทจุริต 
๒) ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงานเทศบาล ลูกจ้างของ
เทศบาลตำบลสันทราย มีความเข้าใจกฎหมาย และระเบียบว่าด้วย
การป้องกันและปราบปรามการทุจริต ที่เก่ียวข้องกับหน้าที่ของตน 
และปัญหาผลประโยชน์ทับซ้อนในการปฏิบัติราชการ 
๓) ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงานเทศบาล ลูกจ้างของ
เทศบาลตำบลสันทราย มีความเข้าใจกฎหมาย และระเบียบว่าด้วย
การป้องกันและปราบปรามการทุจริต ที่เก่ียวข้องกับหน้าที่ของตน 
และปัญหาผลประโยชน์ทับซ้อนในการปฏิบัติราชการ 
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ที ่ หัวข้อ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

สถานะการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน/ผลสัมฤทธิ์ 

     ๔) ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงานเทศบาล ลูกจ้างของ
เทศบาลตำบลสันทราย มีความเข้าใจ เกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่
ตามบทบาทหน้าที่ที่กฎหมายกำหนดได้อย่างถูกต้อง 
 
 

2 มิติที่ ๒ การบริหาร
ราชการเพ่ือป้องกัน
การทุจริต 

๑. โครงการ “คนดีศรีเทศบาล” ประจำปี 
2565 

-  อยู่ระหว่างดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 
 ไม่สามารถดำเนินการได้ 

ไดเ้ชิดชูเกียรติบุคลากรของเทศบาลตำบลสันทรายที่ปฏิบัติงาน
เป็นไปตามมาตรฐาน ด้วยความวิริยะอุตสาหะ และซื่อสัตย์สุจริต 
เพ่ือยกย่องชมเชย หรือให้รางวัล พนักงานหรือบุคลากรที่
ปฏิบัติงานเป็นไปตามมาตรฐาน ด้วยความวิริยะอุตสาหะ และ
ซื่อสัตย์สุจริต “คนดีศรีเทศบาล” เพ่ือเป็นต้นแบบให้แก่พนักงาน
และบุคลากรคนอ่ืนๆ ในองค์กร รวมทั้งเป็นการสร้างขวัญและ
กำลังใจให้แก่พนักงาน บุคลากร ให้ปฏิบัติงานเป็นไปตาม
มาตรฐาน ด้วยความวิริยะอุตสาหะ และซื่อสัตย์สุจริต 
 

2. การปรับปรุงมาตรฐานคุณธรรม 
จริยธรรม นโยบายการกำกับดูแลองค์การที่
ดีของเทศบาลตำบลสันทราย และข้อบังคับ
ว่าด้วยจรรยาของข้าราชการ ของเทศบาล
ตำบลสันทราย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2565 

-  อยู่ระหว่างดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 
 ไม่สามารถดำเนินการได้ 

บุคลากรของเทศบาลตำบลสันทรายมีแนวทางการปฏิบัติราชการ
ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕   มีความประพฤติสำนึกในหน้าที่
สามารถประสานงานกับทุกฝ่ายตลอดจนปฏิบัติหน้าที่ราชการได้
อย่างมีประสิทธิภาพประสิทธิผลและปฏิบัติหน้าที่โดยยึดหลัก
มาตรฐานทางจริยธรรม คุณธรรม และจรรยาวิชาชีพ 
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ที ่ หัวข้อ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

สถานะการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน/ผลสัมฤทธิ์ 

  ๓. โครงการ “คนดีศรีสันทราย”ประจำปี 
2565 

-  อยู่ระหว่างดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 
 ไม่สามารถดำเนินการได้ 
 

ไดส้่งเสริมให้ประชาชนในตำบลสันทราย ได้มีความซื่อสัตย์ สุจริต 
ต่อสังคม และประเทศชาติ 

๔. โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพของ
บุคลากรตำบลสันทราย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 

20,000  อยู่ระหว่างดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 
 ไม่สามารถดำเนินการได้ 

๑) บุคลากรของเทศบาลตำบลสันทราย มีกระบวนทัศน์ วัฒนธรรม 
และค่านิยมในการปฏิบัติงานที่มุ่งเน้นเพ่ิมสมรรถนะและพัฒนา
ระบบราชการให้บริการประชาชนโดยยึดหลักบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี หลักคุณธรรม จริยธรรม และหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง เป็นแนวทางเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน 
 ๒) บุคลากรของเทศบาลตำบลสันทราย มีจิตสำนึกด้านคุณธรรม 
จริยธรรม สามารถนำความรู้ที่ได้รับมาปรับใช้ในการดำเนินชีวิต
และปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 

๕. การจัดทำบันทึกข้อตกลงการปฏิบัติ
ราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

-  อยู่ระหว่างดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 
 ไม่สามารถดำเนินการได้ 

ทุกส่วนราชการสามารถปฏิบัติราชการได้ตามแนวทางที่กำหนดใน
บันทึกข้อตกลงการปฏิบัติราชการภายใต้กรอบของกฎหมายที่
เกี่ยวข้อง มีมาตรฐาน โปร่งใส ตรวจสอบได้ และสามารถให้บริการ
แก่ประชาชนได้อย่างเต็มความสามารถ 
  

๖. โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
และการรักษาวินัย แก่ผู้บริหารเทศบาล,
สมาชิกสภาเทศบาล,พนักงานเทศบาล 
พนักงานจ้าง และเจ้าหน้าที่ของเทศบาล
ตำบลสันทราย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2565 
 

15,000  อยู่ระหว่างดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 
 ไม่สามารถดำเนินการได้ 

บุคลากรของเทศบาลตำบลสันทรายมีจิตสำนักที่ดีในการ
ปฏิบัติงานในหน้าที่ โดยนำหลักคุณธรรม      จริยธรรม ศีลธรรม
จรรยา มาปรับใช้ทั้งในการดำเนินชีวิตและการปฏิบัติงาน สามารถ
ปฏิบัติราชการด้วยความถูกต้องมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 
โปร่งใส ตรวจสอบได้ สร้างความพึงพอใจให้กับประชาชน
ผู้รับบริการ 
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ที ่ หัวข้อ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

สถานะการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน/ผลสัมฤทธิ์ 

  ๗. กิจกรรมประกาศเจตจำนงสุจริต 
เสริมสร้างคุณธรรม และความโปร่งใสใน
การบริหารงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2565 

-  อยู่ระหว่างดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 
 ไม่สามารถดำเนินการได้ 

๑) ผู้บริหารเทศบาลตำบลสันทรายไดแ้สดงเจตจำนงทางการเมือง
ในการต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร 
๒) ผู้บริหารประกาศนโยบายเกี่ยวกับความโปร่งใส/ตรวจสอบได้    

๘. โครงการเทศบาลบริการประชาชน (ด้าน
การจัดเก็บภาษีนอกสถานที่ ประจำปี 
๒๕๖๕) 

5,000  อยู่ระหว่างดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 
 ไม่สามารถดำเนินการได้ 

เทศบาลตำบลสันทรายมีการจัดเก็บภาษีและค่าธรรมเนียมที่มี
ประสิทธิภาพ และสามารถอำนวยความสะดวกให้กับประชาชนใน
พ้ืนที่ได้อย่างเต็มท่ี 

3. มิติที่ ๓ การ
ส่งเสริมบทบาท
และการมีส่วนร่วม
ของภาคประชาชน 

๑. การจัดทำคู่มือสำหรับประชาชนตาม
พระราชบัญญัติการอำนวยความสะดวกใน
การพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ.
2558 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

-  อยู่ระหว่างดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 
 ไม่สามารถดำเนินการได้ 

เทศบาลตำบลสันทราย มี “คู่มือประชาชน” เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ท่ี
เกี่ยวข้อง และประชาชนทั่วไปได้ใช้เป็นแนวทางในการขอรับ
บริการจากเทศบาลตำบล      สันทราย 
 

๒. โครงการอบรมให้ความรู้แก่ประชาชนใน
การจัดซื้อจัดจ้างตาม พ.ร.บ.การจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
 

15,000  อยู่ระหว่างดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 
 ไม่สามารถดำเนินการได้ 

- 

๓. โครงการ “รู้รักษ์สามัคคี พลเมืองดี วิถี
ประชาธิปไตย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2565” 

15,000  อยู่ระหว่างดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 
 ไม่สามารถดำเนินการได้ 

๑) ประชาชนตำบลสันทรายมีความความเข้าใจเกี่ยวกับการเมือง
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 
๒) ประชาชนตำบลสันทราย เกิดความตระหนักในสิทธิ เสรีภาพ
ของตนตามรัฐธรรมนูญจักใช้สิทธิและปกป้องสิทธิของตน 
๓) ประชาชนตำบลสันทราย มีจิตสำนึกในคุณธรรม จริยธรรมและ
ยึดเป็นแนวทางในการดำเนินชีวิตประจำวัน 
 

 



-5- 
 

ที ่ หัวข้อ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
(บาท) 

สถานะการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน/ผลสัมฤทธิ์ 

     ๔) ประชาชนสามารถนำความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับจากการ
อบรม ไปขยายผลหรือเผยแพร่ต่อในชุมชนและสังคมที่อาศัยอยู่ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
๔. โครงการจัดประชุมประชาคมหมู่บ้าน
เพ่ือทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น 

20,000  อยู่ระหว่างดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 
 ไม่สามารถดำเนินการได้ 

๑) มีการจัดเวทีประชาคม โดยส่งเสริมและเปิดโอกาสให้ประชาชน
สามารถแสดงความคิดเห็น หรือเข้าร่วมประชุมประชาคม เพ่ือ
กำหนดทิศทาง นโยบาย หรือแผนพัฒนาท้องถิ่นด้วยความสมัครใจ 
ตามวันเวลา และสถานที่ที่เหมาะสม สอดคล้องกับวิถีชุมชน ไม่
ชี้นำ และครอบคลุมจำนวนประชากรตามสัดส่วนทุกพื้นที่  อย่าง
เสมอภาค และเท่าเทียมกัน 
๒) มีการนำผล/ข้อเสนอต่างๆ จากการประชาคม/รับฟังความ
คิดเห็นของประชาชนไปขับเคลื ่อนอย่างเป็นรูปธรรม ผ่านการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่น ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่าย 
 

4 มิติที่ ๔ การ
เสริมสร้างและ
ปรับปรุงกลไกใน
การตรวจสอบการ
ปฏิบัติราชการของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

๑. โครงการปรับปรุงศูนย์รับเรื่องร้องเรียน/
ร้องทุกข์ และปรับปรุงคู่มือปฏิบัติงาน
เกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ของ
เทศบาลตำบลสันทราย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2565 

-  อยู่ระหว่างดำเนินการ 
 ดำเนินการแล้ว 
 ไม่สามารถดำเนินการได้ 

๑) มีการกำกับติดตามการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนของ
เทศบาลตำบลสันทราย ให้สามารถตอบสนองความต้องการหรือ
แก้ไขปัญหาความเดือดร้อนให้แก่ประชาชนได้อย่างเหมาะสม 
๒) มีการพัฒนาปรับปรุงขั้นตอน ช่องทางการร้องเรียน กระบวนการ
จัดการแก้ไขปัญหา ช่องทางการติดตามผล และการแจ้งผลการ
ดำเนินการเรื่องร้องทุกข์และเรื่องเรียนต่างๆ ให้มีความรวดเร็ว 
สะดวกและเหมาะสม 
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   ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม  
   การดำเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลสันทราย ประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖๕ ส่งผลให้การปฏิบัติงานของบุคลากร มีความโปร่งใส และมีประสิทธิภาพมากขึ้น ผลการ
ปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความถูกต้อง การให้บริการมีคุณภาพมากขึ้น ผลการปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความถูกต้อง การ
ให้บริการ มีคุณภาพมากขึ้น และทำให้มีการติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างเป็นรูปธรรม เพื่อรับทราบ
ปัญหา อุปสรรคและนำมาใช้ประกอบการจำทำแผนสำหรับการป้องการทุจริตล่วงหน้าหรือแก้ไขปัญหาได้ดียิ่งขึ้น 
รวมทั้งเป็นการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร ภาพลักษณะของเทศบาลตำบลสันทราย ให้เป็นที่ยอมรับ โปร่งใส และ
สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
   ปัจจัยสนับสนุน/ปัญหาอุปสรรค  
   ปัจจัยสนับสนุน  
   1. คณะผู ้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาลตำบลสันทราย ให้ความสำคัญกับการส่งเสริมวินัย 
คุณธรรม จริยธรรมและป้องกัน การทุจริตคอร์รัปชัน การประพฤติมิชอบ โดยส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานตาม
แผน และเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ อย่างต่อเนื่อง รวมทั้งแสดงเจตนารมณ์ต่อต่านทุจริต  
   2. พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง ให้ความร่วมมือการดำเนินการในแต่ละกิจกรรม
ตามแผนฯ และมีความตระหนักเห็นความสำคัญในการดำเนินการตามแผนฯ  
   ปัญหา/อุปสรรค  
   1) การดำเนินงานกิจกรรม/โครงการ ตามแผนปฏิบัติการฯ ยังเป็นการดำเนินงานเชิงเดี่ยวที่มี
การบูรณาการการมีส่วนร่วมกับหน่วยงานภายนอกน้อยมาก ซึ่งควรร่วมมือกับภาคีเครือข่ายต่างๆ เพ่ือให้เกิดความ
เข้มแข็งและเป็นเอกภาพของเครือข่ายมากยิ่งข้ึน  
   2) การดำเนินกิจกรรมในด้านการส่งเสริมจริยธรรม ยังไม่ปรากฏผลเป็นรูปธรรมที่ ชัดเจน 
เนื่องจากเป็นเรื่องที่เกิดขึ้นเฉพาะรายบุคคลมากน้อยแตกต่างกันไป ควรมีกิจกรรมที่จะช่วยดึงจิตสำนึกที่ดีออกมา
ให้เห็นเป็นรูปธรรมที่ชัดเจนและเกิดความยั่งยืน  
   3) การให้ความรู้และการดำเนินกิจกรรม/โครงการ บางส่วนยังเป็นนามธรรมขาดการมีส่วนร่วม
แสดงออกทางความคิด และไม่มีกรณีตัวอย่างที่ชัดเจนซึ่งเป็นเรื่องใกล้ตัว  
   ๔) มีสถานการณ์วิกฤตการแพร่ระบาดของโควิด-19 จนไม่อาจดำเนินการ หรือต้องปรับเปลี่ยน
รูปแบบการดำเนินการ  
   ข้อเสนอแนะ  
   ในการปรับปรุงการดำเนินการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ของเทศบาลตำบลสันทราย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 เพื่อนำมาใช้ในการปรับแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตของเทศบาลตำบลสัน
ทราย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ เห็นควรดำเนินการดังนี้  
   1. กำหนดให้มีการเพ่ิมโครงการ/กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมและจรรยาบรรณข้าราชการ  
   2. พิจารณาสนับสนุนงบประมาณและบุคลากร สำหรับการดำเนินกิจกรรม/โครงการเสริมสร้าง
คุณธรรมและการป้องกันทางทุจริต คอร์รัปชันเพิ่มขึ้น  
   3. จัดให้มีการประชุมชี้แจงแนะนำในการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตคอร์รัปชันและ ผลประโยชน์ทับซ้อนแก่เจ้าหน้าที่ หรือหาผู้เชี่ยวชาญในการส่งเสริมกิจกรรม/โครงการ 
เพ่ือให้การขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติว่า ด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของส่วนราชการ ให้เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลดีต่อองค์กร 
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  ข้อเสนอแนะ  
   จากการติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรม/โครงการ ตามแผนปฏิบัติการฯ  ซึ่งมีผลสัมฤทธิ์
ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่กำหนดไว้ แต่อย่างไรก็ตาม ยังมีปัญหา/อุปสรรคท่ีจำเป็นต้องได้รับการแก้ไขและ
วางแนวทางการป้องกันการทุจริต เพื่อให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต และเพื ่อนำมาใช้ในการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตของเทศบาลตำบลสันทราย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖  ดังนี้  
   1. ควรเสริมสร้างแนวทางการบูรณาการและความร่วมมือในการต่อต้านการทุจริตระหว่างภาคี
เครือข่ายภายนอก เช่น ศูนย์คุณธรรม (องค์การมหาชน) และองค์กรต่อต้านคอร์รัปชัน (ประเทศไทย) เพ่ือ
แลกเปลี่ยน ความคิดเห็น การเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ และให้เกิดความเข้มแข็งรวมทั้งการเป็นเอกภาพของเครือข่าย
มากยิ่งขึ้น 
   2. ควรมุ่งเน้นการปลูกฝังจิตสำนึกภายในบุคลให้มีความซื่อสัตย์สุจริตตามหลักการเรียนรู้ตาม
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง หรือการสร้างกลไกการกล่อมเกลาทางสังคม โดยน้อมนำปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้เป็นเครื่องมือ  
   3. ควรมุ่งเน้นการปลูกฝังจิตสำนึกภายในบุคคล ปรับฐานความคิดในการดำรงตนให้สามารถ
แยกแยะระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัวและผลประโยชน์ส่วนรวม ล้างระบบอุปถัมภ์ และสร้างนิยมร่วมต้านการ
ทุจริต  
   4. ควรจัดทำสื่อประชาสัมพันธ์แนวสร้างสรรค์ เพ่ือให้เข้าถึงกลุ่มเป้าหมายต่างๆ ได้ง่าย น่าสนใจ
และกระตุ้นให้บุคลากรรู้สึกร่วมเป็นหนึ่งในการต่อต้านการทุจริต    
   ๕. กำหนดให้มีการเพ่ิมโครงการ/กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมและจรรยาบรรณข้าราชการ  
   ๖. พิจารณาสนับสนุนงบประมาณและบุคลากร สำหรับการดำเนินกิจกรรม/โครงการเสริมสร้าง
คุณธรรมและการป้องกันทางทุจริต คอร์รัปชันเพิ่มขึ้น  
 
 
       (ลงชื่อ)      พีรยุทธ  ศรีศัย     ผู้รายงาน 
         (นายพีรยุทธ ศรีศัย) 
                    นิติกรชำนาญการ 
    


